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QUYET DINH
HOI PONG QUAN TRI CONG TY CO PHAN
GIONG CAY TRONG TRUNG UONG

- Céan cwr Diéu Ié Cong ty C6 phan Giéng Cay tréng Trung wong

- Can ctr Nghj quyét Dai héi dong c6 déng thuong nién nam 2009 sé 10/NQ-DHPCH 2009
ngay 14/03/2009 cta Céng ty C6 phan Giong Cay trong Trung wong

- Cén ctr Nghi quyét Pai hoi déng cb déng thuong nién ndm 2013 sé 07/NQ-DHPCH 2013
ngay 21/03/2013

- Can ctr Quy ché chao ban wu dai c6 phan cho cén b6 cong nhén vién da duoc stka doi, bo
sung theo NQ s6 07/NQ-BDHDCP 2013 ngay 21/03/2013

- Can ctr Quyét dinh s6 671/QD-CTG, s6 672/QD-CTG va s6 673/QD-CTG cda Tong Giam doc
ngay 10/10/2013 vé viéc chdm dit hop dbng lao déng véi 6ng Nguyén Kim Nghij, éng Vi Duy
Tung va 6ng Poan Xuén Thay

QUYET PINH

Diéu 1: Thong qua viéc mua lai cb phiéu ESOP clia CBCNV nghi viéc lam cb phiéu quy cla cong ty
v&i cac ndi dung sau:

- Tbng sb lwong cd phiéu ding ky mua lai: 7.817 ¢b phiéu

- Muc dich: Mua lai cb phiéu phat hanh wu dai cho nguwdi lao ddng ndm 2009, 2010, 2011 do
nhan vién nghi viéc dé 1am cb phiéu quy

- Nguén vén: Lgi nhuan dé lai

- Phuwong thire giao dich: Giao dich théa thuan

- Nguyén tac xac dinh gia: Mua lai theo ménh gia

- Thoi gian dw kién: t ngay 19 /10/2013 dén khi Trung tdm Lwu ky ching khoan Viét Nam
hoan tat tha tuc thu hdi va chuyén quyén s& hiru s lwgng cb phiéu trén.

- Tén coéng ty chirng khoan dwoc Gy quyén thyc hién viéc mua lai: Khéng cé

- Tai khoan thwc hién giao dich: 008C104777 Tai Cong ty Chirng khoan Ngan hang Noéng
nghiép va PTNT Viét Nam.

Piéu 2: Quyét dinh c6 hiéu lwc ké tir ngay ky. Hoi ddng quan tri giao Téng giam ddc Céng ty hoan
thanh cac thi tuc mua lai va coéng bd théng tin theo ding quy dinh ctia phap luét.




